Oppsigelse av tariffavtale

|

Partene utveksler krav og tilbud
Forhandlinger

¥

lkke enige

I

LO/Forbundet foretar
kollektiv plassoppsigelse.
Riksmeklingsmannen
nedsetter forbud mot
arbeidsstans til twvungen
mekling er avholdt.

h J

Enighet.
Resultatet til uravstemning

Forslag vedtasi

&

Forslaget forkastes

h

Mekling

Etter 10 dager kan meklingen
brytes. Deretter gardet 4
dager far
plassfratredelse(streik} kan
iverksettes.
Meklingen resultatlgs.

Y

uravstemning.
Ny tariffavtale

¥

Brudd.
Streik/lockout

Enighet.
Resultatet til uravstemning

Forslag vedtas i

Forslaget forkastes

F 3

uravstemning.
Ny tariffavtale

h 4

h

Twungen lgnnsnemd vedtas
av Stortinget

¥

Kjennelse fra
Rikslgnnsnemda.
Ny tariffavtale

Nye forhandlinger.
Enighet

¥

Forslag vedtas i uravstemning.
Ny tariffavtale




